
 УТВЕРЖДЕНО 

приказом заведующего детским садом № 52 

от 2.11.2020 года № 134   

 

План работы по антикоррупционному просвещению работников 

Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад комбинированного вида № 52» Асбестовского городского 

округа на 2021 год 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок  

реализации 

Ответственный  

исполнитель 

1. Ознакомление сотрудников, 

вновь принятых на работу в 

детский сад с нормами 

действующего 

законодательства и 

локальными актами детского 

сада о противодействии 

коррупции. 

В течение 1 месяца с 

момента 

поступления на 

работу 

заведующий 

2. Проведение учебы по 

вопросам исполнения 

работниками детского сада 

обязанностей, 

предусмотренных 

законодательством о 

противодействии коррупции 

В течение года заведующий 

3. Организация разъяснительной 

работы в детском саду о 

недопустимости нарушения 

антикоррупционного 

законодательства, об 

ответственности за такие 

нарушения 

В течение года заведующий 

4. Размещение и регулярное 

обновление 

антикоррупционной 

информации на официальном 

сайте детского сада в сети 

Интернет 

По мере 

необходимости 

заведующий 

5. Размещение памяток, 

информации на стенде об 

общественно опасных 

последствиях проявления 

коррупции 

В течение года заведующий 

6. Проведение мероприятий по 

формированию в детском 

саду негативного отношения 

к дарению подарков 

работникам в связи с их 

В течение года заведующий 



должностным положением 

или в связи с исполнением 

ими трудовых (должностных) 

обязанностей. 

7. Организация личных приемов 

заведующим работников 

детского сада с целью 

предупреждения 

коррупционных проявлений 

постоянно Заведующий 

 

 

 


